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Verksamhetspolicy

Vi utvecklar foretaget utifran en levande dialog med vara medarbetare.

Detta innebar att vi ska stotta och entusiasmera varandra. Vi arbetar efter att
gora standiga forbattringar och agerar forebyggande bl a i vart miljo- &
kvalitetsarbete. | denna var gemensamma uppgift arbetar vi efter foljande
grundsyn.

a Varje av oss utford tjanst eller transport skall vara en rekommendation for
kommande framtida uppdrag.

a Behandla transporterande eller utférda tjanster pa ett aktsamt och
noggrant satt enligt de regler och instruktioner som var kund och aktuell
myndighet kan utfarda.

a Uppfylla géllande lagstiftning och 6vertraffa den, dar det ar teknisk och
ekonomiskt mojligt.

a Sevara forbattrande atgarder som investering for var gemensamma
framtid.

a Attvid anskaffning av fordon och arbetsrelaterande utrustning, prioritera
trafiksakerhet, miljopaverkan, kvalitet och teknik for ett sakert arbetsatt.

o Alla anstdllda ska visa ansvar for sin och andras hédlsa och var gemensamma
miljo i det dagliga arbetet. Alla ar lika mycket varda oavsett kon, laggning
eller religion. Vi ska ha nyktra och drogfria chaufférer pa vagarna.

a For att aktivt kunna paverka vart miljo- & kvalitetsarbete jobbar vi med mal
som vi sammanstaller och foljer upp.



